
OBJECTIFS

DURÉE ET TARIFS 

LIEUX DE RÉALISATION CONTACTS

NOMBRE DE PARTICIPANTS

•	 Le parcours moyen d’un participant est estimé à 18 mois en fonction des objectifs 
de chaque participant.

•	 120 participants soit 60 par référent

•	 ESPERER 95 - Service Accompagnement-Formation 
69 rue Saint Martin – 95300 Pontoise

•	 AGORA  
36 Mail Mendès France – 95490 Vauréal

Pontoise : ESPERER 95 – Service Accompagnement-Formation69 rue Saint-Martin 95300 PONTOISE

•	 Rama WONE, Conseiller en insertion professionnelle 
Courriel : referent-parcours@esperer-95.org / Tél : 06 48 01 84 98

Vauréal : 36 mail Mendès France 95490 VAUREAL

•	 Samah ELETER, Conseillère en insertion professionnelle-Courriel : referent-
parcours-agora@esperer-95.org / Tél : 06 49 61 86 46

•	 Être éloigné de l’emploi et cumuler des difficultés sociales et professionnelles
•	 Public Jeunes (< 25 ans) et adultes (25-60 ans)
•	 Habiter ou être domicilié sur l’une des quatre communes du PLIE (Cergy, 

Courdimanche, Eragny, Vauréal,)
•	 Être volontaires

•	 Levée des freins sociaux et professionnels à l’emploi
•	 Entrée en formation qualifiante
•	 Accès à un emploi de droit commun (CDD de plus de 6 mois, CDI)

PRÉREQUIS

APTITUDES ET COMPETENCES VISÉES
•	 Levée des freins sociaux et professionnels à l’emploi
•	 Entrée en formation qualifiante
•	 Accès à un emploi de droit commun (CDD de plus de 6 mois, CDI)

ACCESSIBILITÉ

MODALITÉS D’ADMISSION

•	 Formation accessible aux personnes en situation de handicap. 
•	 Personne référente : Myriama AZIZ.
•	 Téléphone : 07 88 84 05 53 / E-mail : accompagnement-aci@esperer-95.org

•	 Repérage du public cible en concertation avec les partenaires du territoire : AGORA, 
Mission Locale, France Travail, Centre Communal d’Action Sociale, Service municipal 
de l’emploi, Point Information Jeunesse, associations locales, maisons de quartier, 
Convergences….

•	 Accueil et diagnostic socio – professionnel mp
•	 Constitution d’un dossier d’accueil adressé à la commission de validation pour 

l’entrée sur le dispositif PLIE

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

MODALITÉS D’ÉVALUATION

INDICATEURS DE RÉSULTATS 

•	 Mise en situation, jeux de rôle, travail sur des documents authentiques. 
•	 Démarches déductives, méthode affirmative, interrogative et active. 

•	 Test de positionnement.
•	 Évaluation sommative et formative.
•	 Livret de suivi.
•	 Remise d’une attestation de validation des compétences à l’issue du contrat. 

•	 Taux de satisfaction : 92 %
•	 Taux d’accomplissement : 69 %



Centre de formation certifié Qualiopi pour les activités suivantes : Réalisation de prestations d’actions de formation.
Déclaration d’activité enregistrée sous le n° 11 95 05185 95 auprès du préfet de la Région Île de France.

Le Plan Local pour l’Insertion et l’Emploi (PLIE) de Cergy-Pontoise, a attribué à l’association 
ESPERER 95, 2 postes de Référent de parcours PLIE pour mener une action d’accompagnement 

renforcé à destination des personnes les plus éloignées de l’emploi.
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Directrice : 
Elise MORIENNE

Mail
nathalie.dubost@esperer‐95.org

Téléphone
06 71 54 66 33

Espérer 95 ESPERER 95www.esperer-95.org

ESPERER 95 
Service Insertion et Formation

67 - 69 Rue Saint-Martin - 95300 PONTOISE

Chargée de mission :  
Nathalie DUBOST
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